
青森県立弘前高等学校

平成23年度　職員による自己評価　集計結果

Ａ：よくあてはまる

Ｂ：ややあてはまる

平均 評価

1
教育目標達成に向けて計画的な教育活動
を行っている。

3.36 ○

Ｂ：ややあてはまる

Ｃ：あまりあてはまらない

Ｄ：あてはまらない

Ｅ：回答不能である

2
職員間で連携を図りながら仕事に当たる
体制ができている。

3.09 ○

3
危機が発生した時、組織的に対応できる
体制が整っている。

3.16 ○

4
教育目標や実態に合った教育課程を編成
している。

3.56 ◎
る。

5
教育目標や実態に合った年間行事を編成
している。

3.51 ◎

6
学習指導の工夫・改善のための方策を講
じている。

3.15 ○

生活指導について 全教職員が共通理解
△7

生活指導について、全教職員が共通理解
のもと協力して指導している。

2.57 △

8
必要かつ有益な進路情報・資料の収集を
行い、生徒・保護者・教師に適切に提供
している。

3.27 ○

9
生徒・保護者の悩みや相談に応じた適切
な支援を行っている。

3.64 ◎

10
利用者が落ち着いて利用できるように、
図書館の環境を整備している。

3.71 ◎

11
マルチメディア室、情報機器・視聴覚教
材等は適切かつ効果的に活用されてい
る。

3.46 ○

12
安全な学校生活を送るための環境を整え
ている

3.55 ◎
ている。

13
生徒・保護者との面談をとおして、生徒
の生活実態を把握している。

3.50 ◎

14 学習と部活動の両立に配慮している。 3.49 ○

※ 平均　　Ａ、Ｂ、Ｃ、Ｄをそれぞれ４点、３点、２点、１点と得点化したものの平均

※ 評価　　◎3.5以上　　○3.0以上 3.5未満　　△2.5以上 3.0未満　　×2.5未満


